
 

R E F E R A T 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

• Meddelelser fra: 

• Elevråd – Udflugt for hele skolen til Tirpitz og Blåvandshuk Fyr d. 25. juni. Der er lejet to 

busser, som støtteforeningen betaler og så er skolen delt op i to hold, da vi max kunne få 50 

elever ind på Tirpitz ad gangen. Det ene hold kører så til Tirpitz først og det andet til 

Blåvandshuk. Skoledagen er udvidet og Else fortæller mere om den på morgensamling 

mandag. Der kommer ligeledes skriftlig information ud om dagen. 

• Formand – Ikke noget nyt 

• Skoleleder – som det ser ud lige nu, så er vi 84 elever her i juni, og vi forventer et elevtal 

på 82 til august med 12 elever i kommende BHK. 

• Vi er i gang med en proces, hvor vi ser på, hvordan vi anvender de lokaler, vi har, mhb. på 

en bedre udnyttelse og funktionalitet i de faglokaler, der har fagkombinationer. 

• Fælles socialt personalearrangement for hele Børnebroen Hee-No udskudt til september.  

• Meget vellykket grundlovsdag – tænker vi vil gentage den i 2026. 

• Vi fortsætter med at få ryddet op og istandsat legepladsområder. Klaus skal have lokal 

hjælp med maskiner til det ny gyngestativ. 

• Bygningsmassen skal fuges om generelt og repareres i murværket. De må snart skulle 

begynde.  

• SFO – Ny pædagog og skolepædagog som erstatning for Bodil. Marie deltager for 
Skolebestyrelsen i ansættelsesudvalg og ansættelsessamtaler d. 16. juni. Der er fin søgning på 
stillingsopslaget. Vi har valgt 3 kandidater ud. 
 

• Medarbejdere: Intet nyt – ud over at de ser ind i at få 3 nye kollegaer. 
 

• Støtteforening – Intet nyt. 
 

• Orientering om det kommende skoleår  

• Vi er meget langt – skoleplanen er underskrevet og sendt ind til kredsen. Lærernes 

opgaveoversigt er på plads. Fagfordelingen er på plads og de forskellige eksterne aftaler 

med svømmehal, kulturskole mv er på plads. Der er lavet et udkast til skema, som 

finpudses over den næste uge, når vi kan sætte initialer på de nyansatte lærere, da det er 

det eneste, der mangler. 
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Bemærkninger 

Der er lidt småkage og frugt til kaffen, Anders sørger for det. 
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• Kort gennemgang af de centrale ændringer.  Vi har lavet mindre justeringer i 

fagfordelingen efter, at Maria er valgt som ny TR for lærerne. Det bliver i kommende 

skoleår Monica og Else, der sidder som lærerrepræsentanter i skolebestyrelsen. 

• Vi har ansættelsessamtale til ny undervisningsassistent tirsdag d. 10. Der er kommet 14 

ansøgninger og vi indkaldte 2. Til denne samtale har vi kun et mindre ansættelsesudvalg 

med Joan og Anders. Vi ansatte Jakob Vagner – obs offentliggøres først i morgen i 

fredagsbrevet. 

• Det blev Marie, der er sat på som bestyrelsen repræsentant til den faste lærerstilling. 

Samtalerne ligger i forlængelse af ansættelsessamtalerne i forhold til stillingen som 

skolepædagog, så de begynder først kl. 16.15. Lærerrepræsentanter til samtalen er Monica 

og Else. 

• Vi gennemgik skoleårets kalender og rettede lidt til, den vedlægges som bilag. Anders 

skriver til Tim i forhold til aftale om dato for vores fælles skolebestyrelsesmøde i foråret. 

 

• Økonomi –   

• Vi har været heldige at få eksterne midler så kommunens kompetencefond dækker Joans 

Læsevejlederuddannelse og DLF’s kompetenceudviklingspulje dækker Signes kursus i 

Dansk som andet sprog.   

• Der har her op til sommerferien kortvarigt været muligt at søge distriktsmidler til særlige 

indsatser. Vi har søgt og fået 45.000,-kr til sproglig indsats i indskolingen i dette efterår. Da 

vi fik tilsagnet, blev der ændret i det stillingsopslag, vi har slået op i forhold til en afløser til 

Joan, så den nu er på 30 timer. Timerne bliver udmøntet som to-lærer indsatser, med fx 

individuel og hold undervisning i primært dansk.  

 

• Planlægning af grillfest i august –  

• Vi besluttede, at vi fast ville holde grillfest i No, da så mange andre arrangementer lå i Hee.  

Datoen blev torsdag d. 28. august. Anders kontakter Mette S. for at få hende til at spørge 

Michael M. om lån af grill, samt evt. betaling for lån af lokale og stole borde mv. 

Anders sender oplæg til invitation til gennemsyn hos Marie og Line N.  

Anders sørger for indkøb af grillkul, optændning, skumfiduser (opbevares køligt i år), 

mariekiks og pinde til at stege skumfiduserne på.  

Vi mødes kl. 16.30 til optænding af grill mv.  

 

• Fast punkt – I præsenterer 1-2 af jeres principper for mig, så jeg hører, hvad der var af tanker 

bag ordene.   

• Principper for ekskursioner og lejrskole ved Hee skole – se tilretninger med rødt – 

godkendes eller ændres på næste møde – oplægget blev godkendt. 

• Retningslinjer for cykelture med elever på Hee skole– se tilretninger med rødt – 

godkendes eller ændres på næste møde– oplægget blev godkendt. 

• Trivselspolitik – oplæg til plakat og Flyer til revitalisering af vores trivselspolitik.  

o AI er kommet med et oplæg på et sammenskriv med 10 highligths, men 

plakatdelen og flyeren kunne den ikke lige komme med et bud på, selvom 

det er betalingsappen, jeg har. Jeg har haft fokus på kommende skoleår mv., 

så jeg er ikke nået så meget videre.  



 

  

• Årshjul for skolebestyrelsen– se tilretninger med rødt – godkendes eller ændres på 

næste møde– oplægget blev godkendt. 

• Retningslinje – handleplan groft sprogbrug mv. – se tilretninger med rødt – 

godkendes eller ændres på næste møde– oplægget blev godkendt. 

• Hee skoles princip for forældremøder – Vi gennemgik det kort og godkendte det med 

mindre rettelser 

• Hee skoles princip for forældrenes deltagelse i skolens liv Vi gennemgik det kort og 

godkendte det med mindre rettelser 

• Orientering om klasselærere – skemaer mv. – lægges først på Aula efter årsrul i uge 26. – se 

under orientering om nyt skoleår. Forslag om at der sendes to skemaer ud – et der dækker 

efteråret og et der dækker foråret. Det gør skemaerne mere overskuelige. Det sørger 

Anders for. 

• Forretningsorden– oplægget blev godkendt. 

•  

 

• Evt.   

• Vi drøftede madordninger og det tages op som punkt på vores møde i efteråret. 

• Vi laver opfølgning vedr. trafiksikkerhed til foråret. 

  


