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• Meddelelser fra: 

• Elevråd – De have møde den 11.1.26 Her drøftede de frikvarters turnering, når vejret blev 

bedre. De vil lave en fodboldturnering med 2 mands hold i buret for 3.-6 kl.  

De havde ønske om klasseture og det bliver i første omgang en tur for 3.-4. kl. til 

Lystbækgaard, hvor det skal deltage i et forløb, hvor de skal ud og gå med fårene, prøve at 

spinde og så vil der være en operasanger, der skal øve kald på får med dem, og hvordan de 

kan bruge deres stemmer til at nå over store afstande.  Else har bestilt bus via Tina. 

Til sommertur havde de mange forslag, men endte op med en tur til Jyllands Park Zoo.  

De vil gerne have flere arrangementer, som det i fredags med bål og kakao.  

De vil sende en ansøgning til støtteforeningen på udendørs bordtennisbord og bats.  

• Formand – Marie lagde om til en snak om hvad vi gerne ville arbejde med i år. Emner 

kunne fx være Lærer/pædagog trivsel – Skolens fysiske rammer - En målsætning om flere 

elever.  Vi tænker, at trivslen lærer og pædagoger er god – fordi det har en afsmittende 

effekt på børnene/eleverne. De fysiske rammer inde er vi i gang med, og vi håber, at RKSK 

–ejendom vil hjælpe os med at shine skolen mere op udvendigt. Det trænger. I forhold til 

flere elever så vil det være godt, men det er et arbejde, der også skal gro nedefra i 

børnehusene, hvor de nu mærker de mindre børneårgange i fx vuggestuerne. 

Sogneforeningen vil begynde at gå ud med velkomstkurve til tilflytter og efterlyser et 

materiale fra børnehuse og skole – Flyer eller postkort. Anders vil se på det sammen med 

Tina. Vi kan evt. få dem trykt hos Meller.  Mere fokus på en aktiv hjemmeside i sognet, men 

også at vi bruger skolens facebookside mere aktivt, evt. med hjælp udefra til fx mere 

professionelle billeder.  Det skal vi undersøge nærmere.  

• Skoleleder 

• Kort orientering om indskrivnings infomøde onsdag d. 14. januar 16.30 -17.30 – 

indskrivningsperioden er i ugerne op til vinterferien. Deltager der 1 fra SB? Vi fik det 

ikke aftalt i november? Line har tilbudt at deltage. Ander sender hende besked om, at 

det takker vi ja til. 

• Ekstra ordinært økonomisk tilskud fra staten til skoler i landdistrikter i 2025.  

Beregnet på løft i undervisningsmaterialer mv. Så ikke til løn ect.  

Hvad har vi fået ud af puljen.  Anders gennemgik det kort, med bla. fokus på vores 

kommende multimediecenter i det gl. mødelokale med scene, udklædningstøj, green-

screen og meget mere, nyindrettet mødelokale/lokale til holdundervisning, lokale til 
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Læseløft og Matematikløft, udvidet maker-spacelokale. Nyt dansksystem nyt til 

biblioteket, læsepuffer, læsehytter, nyt maskineri til HDS og værktøj, depotskabe, nyt til 

idræt, udeliv/ båludstyr mv., flere matematikspil og redskaber, madkundskab og musik 

har også fået en opgradering.  

• Kort om personale. En af personalet er fortsat sygemeldt. 

• Kort orientering hvordan vi håndterer sygefravær og at jeg er daglig leder af børnehuse 

og SFO. Jeg har midlertidig afgivet HDS i 5.-6. kl. til Else og i forhold til møder i BH-regi, 

så har vi halveret antallet og den sparede mødetid indgår som børnetid for personalet. 

Jeg har ligeledes kortet mødelængden af for forældrebestyrelserne i børnehusene til 

samlet 1½ time mod 3 og så er møderne fælles for de to børnehuse og vi vil have et 

fælles bestyrelsesmøde med dem i marts. Jeg har næsten daglig kontakt med 

børnehusene, men koordinatorerne løfter også en stor ekstra opgave. Når det er sagt, 

så er der en del flere møder, så pt har jeg en arbejdsuge, der for det meste ligger på 50 

timer, fordi jeg også har alt vedr. personale og PPR mv.  Der er dog også mange møder, 

vi enten udskyder til vi har en ny leder fx Kids-tilsyn.  

 

• SFO – Status på Børnehus og SFO-leder stillingsopslag mv. – Det ser pt mildt sagt skuffende 
ud. Der er to ansøgere og ingen vi kan bruge. Vi snakkede kort om, hvilken muligheder vi 
havde, hvis vi ikke fik ansøgere inden d. 29.1.26. Anders tager også snakken med børnehusene. 
Hvis vi ikke får nogen, så er plan B er, at vi tager et fælles møde med børnehusene, som 
erstatter mødet i marts, i ugen efter vinterferien, for at se på forskellige scenarier. Anders laver 
også sondering hos personalet. 

• Medarbejdere – intet nyt. 
• Støtteforening – Motionsløbet gav virkelig godt til støtteforeningens kasse. 

 
• Orientering om det kommende skoleår – 

• I forhold til skolebus så har vi indsendt vedr. ringetider i det kommende skoleår.  

Hvor 6. kl. får 3 dage til kl. 14.15, da deres timetal øges med en engelsktime fra 

skoleåret 2026-27. Orientering. 

• Co-teaching puljen orientering om ansøgningsproces og kriterier.  Else og Anders 

forklarede kort, at Co-teaching er når to eller flere faglærerne forbereder 

undervisningen sammen, udfører den sammen og evaluerer den sammen og at man i 

Co-teaching arbejder meget struktureret, med 6 faste strukturer fx fælles 

undervisning, teamundervisning, en underviser/en assistere, alternativ undervisning, 

parallelundervisning fx holdundervisning, niveaudelt, og stationsundervisning.   

Metoden har vist sit værd i form af øgede faglige resultater, men koster selvfølgelig 

også ekstra pga. de ekstra lærertimer, der er behov. Der er fra central side afsat penge 

til det, men vi får kun midlerne efter en begrundet ansøgning, hvor det skal 

dokumenteres, hvilke udfordringer man har og hvordan man forventer at løse dem og 

at man har medarbejdere, der er motiveret for at arbejde struktureret. Hver tildeling 

er på 550.000,-kr, så det vil være rigtigt godt, hvis vi kunne blive en af de skoler, der fik 

en tildeling. Vores fokus vil være meget at give et løft i dansk i 

indskolingen(mellemgruppen) Deadline for ansøgning 6. februar og svar d. 20. februar. 

• Powerpoint med planerne for kommende skoleår –  



 

  

Anders gennemgik PP – meget er det samme som sidste år. Vi har et mindre overskud, 

så det er rart. Skemateknisk er det kun en ekstra engelsktime i 6. klasse, der kommer 

på som nyt. Det, der fylder mest, er CO-teaching som indsats og om vi får til delingen.  

Skoleplanen er klar og så snart vi har afklaring på Co-teaching, så vil Anders d. 4. marts 

kunne klargøre skoleåret i Trio og derpå mangler kun de praktiske ting med skemaer, 

kalender ect.  

 

• Økonomi – vi forventer at få sorte tal på bundlinjen. Mellem 15.-26.000,-kr.  Endeligt tal 

foreligger først i februar.  

• Møde m. Børnehusene – fælles i marts, for at begrænse mine møder. Invitation – dagsorden – 

mødet er kun en time af deres og vores møder. Deres møde begynder dog kl. 18.  

• Vi skal dog have tilrettet kalenderen - vi har møde d. 11. og de har den 18. marts Flytter vi 

vores møde eller de deres. Vi flytter vores til d. 18. marts. Anders orienterer børnehusene. 

• Møde m. Tim Skole. Vi har pt ikke fået noget sat i kalenderen.  (vi plejer kun at have en 

time. I år er det i Tim) 

• Anders kontakter dem for mulig dato. 

• Fast punkt – I præsenterer 1-2 af jeres principper for mig, så jeg hører, hvad der var af tanker 

bag ordene.   

• Budget opfølgning – skoleplan – såfremt den er vedtaget. Se ovenfor. 

• Principper for gode overgange på Hee skole – Godkendt uden ændringer 

• Trivselspolitik – Vi har lavet Flyer til revitalisering af vores trivselspolitik.  

• Men ønske om at vi tilføjer det med ny mobilpolitik, hvor vi som drøftede på temamødet i 

november og bl.a. indkøber aflåste skabe til mobiler, smartphones mv. Tilrettet. 

• Indskrivningsarrangement i uge 3 – se ovenfor. 

• Evt.  

• Til næste møde fokus på den gode historie.  

  


